
 
OUR PROMISE to our Customers, to our Employees, and 
to our Community, that you will know that WE CARE! 
 

 

 

The Kearns Improvement District (KID) is seeking a well-qualified Meter System / Blue Stakes Operator 1. 
We invite you to be a part of one of the finest, and well-run utility companies in the State of Utah. In a time 
of economic insecurity and turmoil, there isn’t a better time to build a rewarding and secure career for you 
and your family at KID.  

An example of the duties for the needed system operator are: 
Works with District staff installing, maintaining, and repairing water meter systems and in blue stake marking 
of utilities. 
• Identify and correct meter reading exceptions and inconsistencies, including repairing or replacing meter 

reading hardware when necessary. 
• Examines and tests water meters; searches lines for possible leaks or other problems which may 

contribute to high consumption; checks readings to locate abnormal consumption and records reasons 
for fluctuation. 

• Installs water meters and reading equipment on existing or new residences and businesses; locates meter 
box, removes security device and make appropriate changes; inspects meters and connections for 
defects, damage, and unauthorized connections; checks readings to locate abnormal consumption and 
recommends reasons for fluctuation. 

• Locates and marks District utility infrastructure (Blue Staking) to indicate areas within construction sites 
as safe to dig; monitors field activities to assure against line and service damage. 

• Develops and maintains records of blue stakes requests, activities, and completed work.   Operates GPS 
equipment (survey and mapping grade) to locate and /or collect location data.  Ensure data collected in 
field is coordinated with District GIS system.   

 
MINIMUM QUALIFICATIONS 

• High school diploma or GED.  
• One year of related work experience and/or training; or equivalent combination of education and 

experience which provides similar knowledge, skills, and abilities. 
• Must possess a valid Utah driver’s license and good driving record. 
• Must obtain a Grade I State of Utah Water Distribution within six (6) months and Grade I Sewer 

Collection Operator Certifications within twelve (12) months of hire date.  
• Must complete OSHA Competent Person Training and confined space training within three (3) months 

of date in position. 
• Bilingual capabilities encouraged 

 
SALARY RANGE 
 $25.58 per hour – entry level plus excellent benefits package. 
 
Closing Date: Thursday 18, 2024 
 
If you are motivated, skilled, and seeking better work experience please apply for this opportunity. Email your 
resume to: 
Kara Lutz, Administrative Services Director:    klutz@KIDwater4UT.gov     801-968-1011 
 
Equal Opportunity Employer M/F/D/V 
 
 
 

mailto:klutz@KIDwater4UT.gov


 
OUR PROMISE to our Customers, to our Employees, and 
to our Community, that you will know that WE CARE! 
 

 

 
 
El Distrito de Mejoramiento de Kearns (KID, por sus siglas en inglés) está solicitando un Operador I con capacitación 
en sistema de medidores y marcadores Blue Stakes. Le invitamos a ser parte de una de las mejor administradas y 
también calificada como una de las mejores agencias de servicios públicos en el estado de Utah. En tiempos de 
incertidumbre y agitación económica, no hay mejor momento para construir una carrera en KID que resultara 
gratificante y sólida para usted y su familia.   
 
Un ejemplo de las funciones del Operador de Sistemas:  

Colabora con el personal del Distrito instalando, manteniendo y reparando los sistemas de medidores de agua y 
en labores de marca (Blue Stakes) de los servicios públicos.  
 
• Identificar y corregir las excepciones e inconsistencias en la lectura de medidores; incluida la reparación o el 

reemplazo del equipo de lectura de medidores cuando sea necesario.  
• Examina y toma asesoramiento de los medidores de agua; busca en las líneas posibles fugas u otros 

problemas que puedan contribuir a fallas o a un alto consumo. 
• Verifica las lecturas para localizar consumos anormales y registra las razones de la fluctuación. Instala 

medidores de agua y equipos de lectura en residencias y negocios existentes o nuevos; localiza la caja del 
medidor, retira el dispositivo de seguridad y realiza los cambios apropiados; inspecciona los medidores y las 
conexiones en busca de defectos, daños y conexiones no autorizadas; 

• Verifica las lecturas para localizar el consumo anormal y recomienda las razones de la fluctuación. Localiza y 
marca la infraestructura de servicios públicos del Distrito (Blue Staking) para indicar las áreas dentro de los 
sitios de construcción como aptas para excavar;  

• Supervisa las actividades del terreno para asegurarse contra daños en la línea y el servicio. 
• Desarrolla y mantiene registros de las solicitudes, actividades y labores finalizadas de Blue Stakes.  
• Opera equipos GPS (levantamiento y cartografía de grado) para localizar y/o recopilar datos de ubicación.  
• Verifica que los datos recopilados en los terrenos estén coordinados con el sistema GIS del distrito.  

 
CALIFICACIONES MÍNIMAS 

• Diploma de escuela secundaria o GED.  
• Un año de experiencia laboral y/o capacitación relacionada; o una combinación equivalente de educación y 

experiencia que proporcione conocimientos, habilidades y destrezas similares.  
• Debe poseer una licencia válida de conducir en Utah y un buen historial de manejo.  
• Debe obtener una Certificación de Distribución de Agua del Estado de Utah de Grado I dentro de los seis (6) 

meses y Certificaciones de Operador de Recolección de Alcantarillado de Grado I dentro de los doce (12) 
meses posteriores a la fecha de contratación.  

• Debe completar la capacitación de personas competentes de OSHA y la capacitación en espacios confinados 
dentro de los tres (3) meses posteriores a la fecha en que asumió el cargo.  

• KID fomenta las capacidades bilingües  
 

RANGO SALARIAL $ 25.58 por hora - nivel de entrada más un generoso paquete de prestaciones.  
Fecha de cierre: Jueves Julio 18, 2024  
 
Si este empleo le interesa, cuenta con estas capacidades y busca una mejor experiencia laboral, tome esta 
oportunidad.   
 
Envíe su currículum por correo electrónico a:  
Kara Lutz, Directora de Servicios Administrativos: klutz@KIDwater4UT.gov  801-968-1011 


